
Un(e) directeur des actions 
et équipements culturels (H/F)

Fonctionnaire ou non titulaire de droit public - Cadre A

Missions

DIRECTEUR DE L’ACTION CULTURELLE
• Concoit et propose une politique culturelle territoriale, en relation avec les élus et la met 
en œuvre sur les plans technique, administratif, financier et managérial
• Organise et manage les 4 structures municipales culturelles 
(Maison du Peuple, Ecole de Musique, Médiathèque, Atelier d’arts plastiques)  et coordonne 
celles-ci ainsi que la Maison des Jeunes et de la Culture 
• Gestion financière, administrative et suivi des projets de l’activité des structures
• Concoit et suit le budget culturel
• Assure les relations avec les institutions et partenaires culturels
• Suit la communication interne et externe dans le domaine culturel
• Met en œuvre et coordonne un projet reposant sur des actions culturelles partagées 
par les structures et les relais du territoire, municipaux et associatifs

DIRECTEUR DE LA MAISON DU PEUPLE
• Définit le projet artistique et culturel de l’établissement en lien avec les partenaires institution-
nels et dans le cadre des orientations municipales
• Met en place la programmation culturelle et artistique et culturelle de l’équipement
• Définit et met en place un projet éducatif autour de la programmation
• Gère et anime l’équipe de travail

Profil et Compétences
• Connaissance des réseaux culturels, artistiques
• Connaissance des textes et procédures relatifs à l’organisation d’évènements culturels, 
et des équipements culturels
• Maîtrise des procédures administratives et budgétaires
• Compétence en coordination et pilotage de projets
• Compétences managériales
• Capacités relationnelles
• Compétences rédactionnelles
• Esprit d’initiative
• Qualité de conseil

Sujétions particulières de présence lors des spectacles de la Maison du Peuple et lors 
des manifestations culturelles – Disponibilité requise en dehors des heures de bureau.

Poste à pourvoir à partir du 1er mai 2012

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) 
jusqu’au 6 février 2012 à l’attention de Mme Le Maire
Place Jean Jaurès - BP8 - 69491 Pierre-Bénite
ou par courrier électronique : ycharni@pierrebenite.fr
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Fonctionnaire ou non titulaire de droit public - Cadre A

La Ville de Pierre Bénite, dans l’agglomération lyonnaise, de 10 000 hab, classée en ZUS catégorie 
1, a une offre culturelle riche et diversifiée caractérisée par ses structures municipales (école 
de musique, salle de spectacles, salle de cinéma, médiathèque, atelier d’arts plastiques) 
et par une forte volonté de démocratie culturelle.

Souhaitant impulser une nouvelle dynamique, sur la base d’une organisation visant à une forte 
complémentarité des acteurs culturels, recrute

UN DIRECTEUR DES ACTIONS ET ÉQUIPEMENTS CULTURELS (H/F)

Sous l’autorité du Directeur Général des Services, membre de la Direction Générale et participant 
à ses travaux, vous êtes principalement chargé de :
-  La direction de l’action culturelle : la conception, en relation avec les élus et la mise en œuvre 
de la politique culturelle de la collectivité,  la coordination et le management des services, gestion 
financière et administrative.

- La direction de la Maison du Peuple (spectacles+ cinéma) : définition du projet en lien avec 
les élus et partenaires, mise en place d’une programmation artistique impulsant des dynamiques 
territoriales partagées et mise en place d’un projet d’éducation artistique et culturelle, gestion et 
animation de  l’équipe.

Professionnel(le) confirmé(e), vous êtes doté(e) d’une expérience significative dans la gestion 
et la conception de projets culturels. Vous connaissez les réseaux culturels et leur fonctionnement 
ainsi que l’ensemble des règlementations.
Vous maîtrisez le fonctionnement des collectivités territoriales et leurs procédures budgétaires.
Vous faites preuve de compétences managériales et relationnelles et attestez d’un esprit 
d’initiative et de conseil.

Poste à pourvoir à partir du 1er mai 2012

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) 
jusqu’au 6 février 2012 à l’attention de Mme Le Maire
Place Jean Jaurès - BP8 - 69491 Pierre-Bénite
ou par courrier électronique : ycharni@pierrebenite.fr


